Vedtaegter for Kunstnergruppen Halvcirklen:
1.0 Navn og formal:
1.1 Foreningens navn er Kunstnergruppen Halvcirklen.

1.2 Foreningens formal er at statte aktivt arbejde med billedkunst og
keramik, bl.a. ved at drive veerkstedet pa Kildegarden, ved at skabe
udstillingsmuligheder for medlemmerne, og ved at fungere som forum
for udveksling af erfaringer om arbejde med billedkunst og keramik.

1.3 Foreningen rader over et hus, Halvcirklens Hus, Kildegarden 3, som
stilles til radighed af Roskilde Kommune.

2.0 Medlemsforhold

2.1 Som medlem kan optages alle, som tilslutter sig foreningens formal,
og som dokumenterer, at de arbejder serigst med billedkunst og/eller
keramik. Foreningen arbejder inden for alle kunstformer, -genrer eller
teknikker.

2.2 Foreningen kan beslutte at laegge et loft over det aktuelle antal af
medlemmer, hvis det skonnes nadvendigt af hensyn til pladsen i Halv-
cirklens Hus. Antallet fastlaegges i givet fald pa den arlige generalfor-
samling. Nye medlemmer optages i sa fald i det omfang, der er ledige
pladser. Der kan oprettes en venteliste.

2.3 Anmodning om optagelse sendes til bestyrelsen, som indkalder
ansggerne til en samtale, hvor ansggerne gor rede for deres forvent-
ninger til samarbejdet med foreningen, samt fremlaegger et udvalg af
eksempler pa deres arbejder. Bestyrelsen treffer afgarelse om optagelse.

2.4 Medlemmerne betaler et arligt kontingent som fastleegges pa den
arlige generalforsamling med betalingsfrist 31. januar.

2.5 Alle tillidshverv mv. er ulennede. Dokumenterede udgifter refun-
deres efter forudgaende aftale med formanden.

2.6 Foreningen kan kraeve betaling for materialer, som stilles til radig-
hed for medlemmerne. Medlemmerne atholder i gvrigt udgifterne til
egne materialer.

2.7 Ved udstillinger arrangeret af Halvcirklen fastlaegger bestyrelsen de
nermere rammer for udstillingen. Udvalgelsen af vaerker sker med
sigte pa den bedst opnaelige helhedskvalitet.

2.8 Medlemmerne forventes at deltage i oprydning og rengering af
Halvcirklens Hus.



3.0 Organisation og ledelse

3.1 Foreningens gverste myndighed er generalforsamlingen. Her traffes
afgorelser om foreningens organisation, medlemsforhold, skonomi mv.

3.2 Der atholdes ordinar generalforsamling i januar kvartal. General-
forsamlingen indkaldes skriftligt (per post eller e-mail) med 14 dages
varsel med angivelse af dagsorden og en frist pa 7 dage til forslag om
yderligere emner, som gnskes taget op pa generalforsamlingen.

3.3 Der atholdes ekstraordinar generalforsamling 1) nar bestyrelsen
skonner det nedvendigt, 2) efter beslutning pa en forudgaende gene-
ralforsamling, eller 3) hvis en tredjedel af medlemmerne kraver det
med en skriftlig, motiveret dagsorden; en sddan generalforsamling skal
afholdes indenfor en maned efter fremsendelsen af kravet.

3.4 Stemmeret pa generalforsamlingen har alle medlemmer, som har
betalt kontingent. Beslutninger treeffes med almindeligt flertal blandt de
fremmedte, stemmeberettigede medlemmer, jf. dog pkt. 4.2. Hvis der
opstar stemmelighed, er formandens stemme afggrende.

3.5 Pa den ordinaere generalforsamling veelges:

1) en formand

2) en bestyrelse pa mindst 3 og hgjst 5 medlemmer, heri medregnet
formanden

3) 1 suppleant og 1 revisor.

Bestyrelsesmedlemmer velges for 2 ar ad gangen, saledes at der hvert ar
er mindst 1 henholdsvis 2 pa valg ved en bestyrelsessammensatning pa
3. Eller hvert ar er mindst 2, henholdsvis 3 pa valg ved en bestyrelses-
sammensatning pa 5. Genvalg er muligt.

Suppleant og revisor vaelges for 1 ar ad gangen. Genvalg er muligt.

3.6 Hvis det ikke er muligt i medlemskredsen at finde en kasserer, der er
villig og kompetent, kan bestyrelsen undtagelsesvis veelge at udlicitere
opgaven til en ekstern regnskabskyndig person eller firma.

3.7 Dagsordenen skal omfatte folgende punkter:

1) Valg af ordstyrer og referent, samt 2 stemmetallere

2) Formandens beretning

3) Fremlaggelse af revideret regnskab mv. ved kassereren

4) Fastlaeggelse af budget for det kommende ar, herunder kontingent
5) Valg af formand

6) Valg af gvrige medlemmer af bestyrelsen

7) Valg af 1 suppleant og 1 revisor



8) Bestyrelsens forslag til aktiviteter mv. for det kommende ar og andre
forslag til beslutning

9) Indkomne forslag

10) Evt.

3.8 Bestyrelsen konstituerer sig pa forstkommende bestyrelsesmade
max.14 dage efter en generalforsamling, hvor der er sket nyvalg, og veael-
ger en naestformand og en kasserer. Rollen som sekretaer/referent gar pa
skift i bestyrelsen. Bestyrelsen fastsetter selv sin forretningsorden.
Bestyrelsen valger en ansvarlig for hvert af veerkstederne. Bestyrelsen
kan nedsette udvalg til varetagelse af konkrete opgaver. Bestyrelsen
udpeger foreningens reprasentanter i eksterne udvalg og lign.

3.9 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 3 medlemmer er til
stede. Beslutninger traeffes med almindeligt flertal. Hvis stemmerne stéar
lige, er formandens stemme afggrende.

4.0 Vedtzegtsaendringer og opher af foreningen

4.1 Endringer af vedtaegterne besluttes med almindeligt flertal blandt
de fremmgadte, stemmeberettigede medlemmer pa en generalforsamling
med dette emne pa dagsordenen. Udkast til vedtagtsaendringer udsen-
des til medlemmerne sammen med indkaldelsen og dagsordenen.

4.2 Beslutning om foreningens opher traeffes med 2/3 flertal blandt de
fremmedte stemmeberettigede medlemmer pa 2 pa hinanden folgende
generalforsamlinger med dette emne pa dagsordenen.

4.3 Hvis generalforsamlingen beslutter at foreningen skal ophgre, til-
falder de efter ophgret tilbagevaerende vaerdier (herunder kapital) kul-
turelt arbejde i Roskilde.

Vedtaget pa generalforsamlingen den 19. maj 2025

Vedtaegterne af 9. marts 2023 ophaves.



